=atzung

§ 1 Name, Sitz
(1) Die Genossenschaft heif3t BirgerEnergie Nord eG
(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Norderstedt.

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Die Genossenschaft bezweckt die Forderung der Wirtschaft und die Forderung der sozialen oder
kulturellen Belange der Mitglieder mittels gemeinschaftlichen Geschéftsbetriebes.

(2) Der Gegenstand der Genossenschaft ist

a. die Projektentwicklung, Errichtung, der Betrieb, und die Unterhaltung von Anlagen zur Erzeugung
regenerativer Energie und der Vertrieb der gewonnenen Energie,

b. der Ein- und Verkauf von Energie zum Zwecke der Vollversorgung von Kunden, Mitgliedern und
Geschéftspartnern,

c. die Projektierung, Errichtung, der Betrieb, und die Unterhaltung von Mobilititskonzepten
(Ladeinfrastruktur und Autoteilerstrukturen (CarSharing)),

d. die Forderung, Unterstitzung und Beratung in Fragen regenerativer Energiegewinnung, der
Energieeffizienz und der e-Mobilitat einschlielich der Information von Mitgliedern und Dritten sowie
Offentlichkeitsarbeit,

e. die Unterstitzung und Forderung von anderen Klimaschutz-Projekten und regionalen sozialen
Projekten.

f. der Handel mit Gegenstanden zur regenerativen Energiegewinnung, der Steigerung von
Energieeffizienz und der e-Mobilitat.

(3) Geschafte mit Nichtmitgliedern sind zulassig.
(4) Die Genossenschaft kann Beteiligungen nach MafRgabe von § 1 Abs. 2 Genossenschaftsgesetz
Ubernehmen.

§ 3 Mitgliedschaft
(1) Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es einer unbedingten schriftlichen Beitrittserklarung. Uber die
Zulassung der Mitgliedschaft entscheidet der Vorstand.
(2) Die Mitgliedschaft endet durch
a. Kundigung,
b. Ubertragung des gesamten Geschaftsguthabens,
c. Tod, bzw. Auflésung einer juristischen Person oder einer Personengesellschatt,
d. Ausschluss.

§ 4 Geschéftsanteil, Nachschusspflicht, Eintrittsgeld

(1) Der Geschaftsanteil betragt 250,00 €. Er ist sofort in voller Héhe einzuzahlen.

(2) Einzelne Mitglieder kénnen bis zu 400 Geschéftsanteile Ubernehmen.

(3) Die Mitglieder sind nicht zur Leistung von Nachschiissen verpflichtet.

(4) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist unzulédssig und der
Genossenschaft gegentber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéftsguthabens durch das Mitglied
gegen seine Verbindlichkeiten gegentber der Genossenschaft ist nicht gestattet.

(5) Durch Beschluss der Generalversammlung kann ein Eintrittsgeld festgelegt werden, das den
Rucklagen zugefuhrt wird.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Satzung die

Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossenschaft

mitzuwirken, sowie

a) an der Generalversammlung teilzunehmen,

b) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung auf ihre Kosten
eine Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts (soweit gesetzlich erforderlich) und des Berichts
des Aufsichtsrats zu verlangen,

c) auf der Generalversammlung Einsicht in das zusammengefasste Prufungsergebnis zu nehmen,

d) sich an Verlangen von einem Zehntel der Mitglieder auf Einberufung der Generalversammlung oder

Anklndigung von Beschlussgegenstanden zu beteiligen,

e) das Protokoll der Generalversammlung einzusehen

und

f) die Mitgliederliste einzusehen.



(2) Die Mitglieder sind verpflichtet,
a) die auf den Geschéaftsanteil vorgeschriebenen Einzahlungen zu leisten,
b) die Interessen der Genossenschaft zu fordern,
c¢) die Satzung der Genossenschaft einzuhalten und die von der Generalversammlung der Genossenschaft
gefassten Beschlisse auszufihren,
d) die Einrichtungen der Genossenschaftin angemessenem Umfang zu nutzen
e) die geltenden Allgemeinen Geschafts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen einzuhalten und
f) eine Anderung ihrer Kontaktdaten mitzuteilen.

§ 6 Kindigung
Die Frist fur die Kiindigung der Mitgliedschaft oder einzelner, freiwilliger Anteile betréagt zwei Jahre zum
Schluss des Geschéftsjahres. Die Kiindigung bedarf der Schriftform.

§ 7 Ubertragung des Geschaftsguthabens

Jedes Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben jederzeit durch schriftliche Vereinbarung einem anderen
Mitglied ganz oder teilweise Ubertragen und hierdurch seine Mitgliedschaft ohne Auseinandersetzung
beenden oder die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern, sofern der Erwerber Mitglied der
Genossenschaft wird oder bereits ist und das zu Ubertragende Geschaftsguthaben zusammen mit dem
bisherigen Geschéaftsguthaben den Gesamtbetrag der Geschéaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt
ist oder sich zulassig beteiligt, nicht Gberschritten wird.

§ 8 Tod / Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

(1) Mit dem Tod eines Mitglieds geht die Mitgliedschaft auf den Erben lber. Sie endet mit dem Schluss
des Geschéftsjahres, in dem der Erbfall eingetreten ist.

(2) Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéaftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen wirksam
geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft bis zum Schluss des Ge-
schaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.

§ 9 Ausschluss

(1) Mitglieder kdnnen zum Schluss eines Geschéftsjahres ausgeschlossen werden, wenn

a) sie die Genossenschaft schadigen,

b) sie die gegeniber der Genossenschaft bestehenden Pflichten trotz Mahnung unter Androhung des
Ausschlusses nicht erfiillen, oder

c) sie unter der der Genossenschaft bekannt gegebenen Anschrift dauernd nicht erreichbar sind.

(2) Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand. Das Mitglied muss vorher angehort werden, es sei

denn, dass der Aufenthalt eines Mitgliedes nicht ermittelt werden kann. Der Beschluss, durch den das
Mitglied ausgeschlossen wird, ist dem Mitglied vom Vorstand unverzuglich durch eingeschriebenen Brief
mitzuteilen. Das Mitglied verliert ab dem Zeitpunkt der Absendung der Mitteilung das Recht auf Teilnah-
me an der Generalversammlung sowie seine Mitgliedschaft im Vorstand oder Aufsichtsrat.

(3) Gegen den Ausschlussbeschluss des Vorstands kann binnen sechs Wochen nach Absendung
schriftlich gegentiber dem Aufsichtsrat Widerspruch eingelegt werden (Ausschlussfrist). Erst nach der

Entscheidung des Aufsichtsrats kann der Ausschluss gerichtlich angefochten werden.

(4) Uber Ausschliisse von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern entscheidet die Generalversamm-
lung.

§ 10 Auseinandersetzung, Mindestkapital

(1) Das Ausscheiden aus der Genossenschaft hat die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschie-
denen Mitglied bzw. dessen Erben und der Genossenschaft zur Folge. Die Auseinandersetzung unter-
bleibt im Falle der Ubertragung von Geschéftsguthaben.

(2) Die Auseinandersetzung erfolgt aufgrund des von der Generalversammlung festgestellten Jahresab-
schlusses. Das nach der Auseinandersetzung sich ergebende Guthaben ist dem Mitglied vorbehaltlich
der Regelung des 810, Abs. 3 und 4 binnen sechs Monaten nach seinem Ausscheiden auszuzahlen. Auf
die Riucklagen und das sonstige Vermdgen der Genossenschaft hat das ausgeschiedene Mitglied keinen
Anspruch.



(3) Soweit durch die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens das satzungsgemalile
Mindestkapital der Genossenschaft (8§10 Nr.4) unterschritten wirde, ist der Anspruch auf Auszahlung
dieses Guthabens ganz oder teilweise ausgesetzt, bis die Auszahlung ohne Unterschreitung des
Mindestkapitals wieder mdglich ist. Von einer Aussetzung betroffene Anspriiche aus Vorjahren werden,
auch im Verhaltnis zueinander, mit Vorrang bedient.

(4) Bei der Auseinandersetzung gelten 5% der in der Bilanz ausgewiesenen Sachanlagen der
Genossenschaft als Mindestkapital der Genossenschaft, das durch die Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthaben von Mitgliedern, die ausgeschieden sind oder die einzelne
Geschaftsanteile gekiindigt haben, nicht unterschritten werden darf. Wirde das Mindestkapital durch die
Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens unterschritten, so ist die Auszahlung des
Auseinandersetzungsguthabens des das Mindestkapital unterschreitenden Betrages ausgesetzt, das
Auseinandersetzungsguthabens aller ausscheidenden Mitglieder wird anteilig gekirzt. Wird das
Mindestkapital wieder (berschritten, werden die ausgesetzten Auseinandersetzungsguthaben zur
Auszahlung féllig. Die Auszahlung erfolgt dann jahrgangsweise.

(5) Beim Auseinandersetzungsguthaben sind Verlustvortrage nach dem Verhdltnis der Geschéftsanteile zu
berucksichtigen. bezieht sich immer auf den festgestellten Jahresabschluss

§ 11 Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand in Textform einberufen. Der Aufsichtsrat kann
die Generalversammlung einberufen, wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist.

(2) Die Einberufung der Generalversammlung muss unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen erfolgen,
die zwischen der Verdéffentlichung der Einberufung und dem Tag der Generalversammlung liegen muss. Bei
der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen. Erganzungen und Anderungen der
Beschlussgegenstédnde muissen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung verdffentlicht
werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht der Vorstand mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrates einen anderen Ort festlegt

(4) Jede ordnungsgeman einberufene Generalversammlung ist unabhéngig von der Zahl der Teilnehmer
beschlussfahig.

(5) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(6) Die Mitglieder kénnen Stimmrechtsvollmachten erteilen. Kein Bevollméachtigter darf mehr als zwei
Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kbnnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten, eingetrage-
ne Lebenspartner, Eltern oder Kinder eines Mitglieds oder Angestellte von juristischen Personen oder
Personengesellschaften sein.

(7) Die Generalversammlung beschliel3t mit der Mehrheit der glltigen abgegebenen Stimmen (einfache
Stimmenmehrheit), soweit keine grofere Mehrheit bestimmt ist; Stimmenthaltungen bleiben
unberilcksichtigt. Gibt es bei einer Wahl mehr Bewerber als Mandate vorhanden sind, so hat jeder
Wahlberechtigte so viele Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Es sind diejenigen Bewerber gewahlt,
die die meisten Stimmen auf sich vereinigen (relative Mehrheit).

(8) Die Generalversammlung bestimmt die Versammlungsleitung auf Vorschlag des Aufsichtsrates.

(9) Die Beschliisse werden gem. § 47 GenG protokolliert.

§ 12 Aufsichtsrat

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, héchstens 9 Mitgliedern. Die Mitglieder des
Aufsichtsrates missen die Voraussetzungen des § 9 Absatz 2 GenG erfilllen. Die Generalversammlung
wahlt die Mitglieder des Aufsichtsrats. Die Amtszeit beginnt mit dem Schluss der GV, die die Wahl
vorgenommen hat und endet am Schluss der ordentlichen GV, die fir das 3. Geschéftsjahr nach der Wahl
stattfindet.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Hélfte der Mitglieder an der Beschlussfas-
sung teilnimmt. Der Aufsichtsrat kann schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschlisse
fassen, wenn kein Aufsichtsratsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht.

(3) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Leitung der Genossenschaft, berét den Vorstand und berichtet der
Generalversammlung. Dienstvertrage mit Vorstandsmitgliedern werden vom Aufsichtsrat abgeschlossen.

(4) Die Beschlisse des Aufsichtsrates vollzieht dessen Vorsitzender oder im Falle seiner Verhinderung
sein Stellvertreter.

(5) Sitzungen des Aufsichtsrates kdnnen in dringenden Fallen im Wege schriftlicher Abstimmung oder
durch andere Fernkommunikationsmedien durchgefiihrt werden, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats
oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrates
diesem Verfahren widerspricht.



§ 13 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Die Mitglieder des Vorstandes miissen die
Voraussetzungen des § 9 Absatz 2 GenG erfillen. Die Amtszeit betrégt drei Jahre.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat ist fir den
Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern zustandig.
Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichtsrats abgegeben, im Falle
seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter.

(3) Der Vorstand kann auch schriftlich, telefonisch und auf elektronischem Wege Beschlisse fassen, wenn
kein Vorstandsmitglied diesem Weg der Beschlussfassung widerspricht.

(4) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle
Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des §181, Alternative 2 BGB befreien.

(5) Der Vorstand fuhrt die Genossenschaft in eigener Verantwortung. Er bedarf der Zustimmung des
Aufsichtsrates fur

a) Investitionen oder Aufnahme von Krediten ab einer Summe von jeweils 50% des Eigenkapital,

b) Abschliisse von Miet-, Pacht- oder Leasingvertragen, sowie anderen Vertragen mit wiederkehrenden
Verpflichtungen mit einer Laufzeit von mehr als 10 Jahren und einer jahrlichen Belastung von mehr als
50.000 €,

¢) die Errichtung und SchlieBung von Filialen,

d) die Grindung von Unternehmen und die Beteiligung an anderen Unternehmen,

e) samtliche Grundstiicksgeschafte,

f) Erteilung von Prokura und

g) die Aufstellung und Anderung der Geschéftsordnung fiir den Vorstand,

h) die Unterstitzung und Foérderung von anderen Klimaschutz-Projekten und regionalen sozialen

Projekten bis zu einem Betrag von5.000 EUR jahrlich insgesamt, bei dartiber hinaus gehenden Betragen

bedarf es der Zustimmung der Generalversammlung.

(6) Der Vorstand hat mit dem Aufsichtsrat den Wirtschafts- und Stellenplan zu beraten. Er hat dem
Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei wichtigem Anlass unverztglich, Gber die
geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft zu berichten. Dabei muss er auf Abweichungen vom
Wirtschafts- und Stellenplan eingehen.

§ 14 Gemeinsame Vorschriften fir die Organe

(1) Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartiber Beschluss ge-
fasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist
oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen
soll.

(2) Wird uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Organmitglieds,
seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person berlhren, so darf das betreffende Mitglied an der Beratung nicht teilnehmen. Das
Mitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 15 Gewinnverteilung, Verlustdeckung, Ruckvergitung und Ricklagen

(1) Uber den bei der Feststellung des Jahresabschlusses sich ergebenden Gewinn oder Verlust des
Geschaftsjahres entscheidet die Generalversammlung innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des
Geschéftsjahres.

(2) Die Generalversammlung kann einen Verlust aus Rucklagen decken, auf neue Rechnung vortragen
oder durch Abschreibung von den Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MaRRnahmen
zugleich decken.

(3) Bei einem Gewinn kann die Generalversammlung nach Zufiihrung des erforderlichen Anteils in die
gesetzliche Ricklage den verbleibenden Gewinn in die freie Rucklage einstellen, auf neue Rechnung
vortragen oder diesen an die Mitglieder verteilen.

(4) Die Verteilung von Verlust und Gewinn auf die Mitglieder geschieht im Verhaltnis des Standes der
Geschaftsguthaben am Schluss des vorhergegangenen Geschéftsjahres.

(5) Der auf die Mitglieder anfallende Gewinn wird dem Geschéaftsguthaben solange
zugeschrieben, bis der Geschéftsanteil erreicht oder ein durch Verlust vermindertes
Geschaftsguthaben wieder ergéanzt ist.

(6) Der gesetzlichen Riicklage sind mindestens 5% des Jahresuberschusses zuziglich eines eventuellen
Gewinnvortrags bzw. abziglich eines eventuellen Verlustvortrages zuzufiihren, bis mindestens 75% der
Summe der Geschéftsanteile erreicht sind.

(7) Die Mitglieder haben Anspruch auf die vor Aufstellung der Bilanz vom Vorstand mit Zustimmung
des Aufsichtsrates beschlossenen Riickvergutung.

(8) Anspriiche auf Auszahlung von Gewinnen, Rickvergitungen und Auseinandersetzungsguthaben
verjahren in zwei Jahren ab Falligkeit. Die Betrage werden den Ricklagen zugefuhrt.



§ 16 Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder in der Satzung nichts
Abweichendes vorgeschrieben ist, auf der 6ffentlich zuganglichen Internetseite der Genossenschaft, der
Jahresabschluss und der gesetzliche Lagebericht sowie die in § 325 HGB genannten Unterlagen
werden im Bundesanzeiger veroffentlicht. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen
anzugeben, von denen sie ausgeht.

Norderstedt, 19. Mai 2020



